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Comunicación sobre el aprendizaje 

estudiantil 
 
El objetivo de la Escuela Primaria Noble es alentar a los 
padres a participar plenamente en la educación de sus hijos 
y fomentar una asociación fuerte y efectiva entre la escuela 
y el hogar. Esto se logra a través de oportunidades que les 
permiten a los padres participar plenamente en el programa 
escolar, en el desarrollo de políticas escolares y mediante una 
comunicación clara sobre los programas escolares, las 
actividades y el progreso de los estudiantes. Noble, con la 
asistencia del Distrito, ha desarrollado estrategias para 
aumentar la participación efectiva de los padres en el 
programa educativo de la escuela. Algunas estrategias son: 
 
 

• Noble Avenue brinda asistencia a los padres en la 
comprensión de los estándares estatales, los niveles 
esperados de dominio de los estudiantes y las evaluaciones 
estatales y locales a través de una variedad de medios. Estos 
incluyen: Noche de Regreso a la Escuela, Casa Abierta, 
conferencias bianuales entre padres y maestros, así como a 
través de reuniones regulares del consejo. 
• Hay comunicación continua, en inglés y español, sobre los 
programas de la escuela a través de: calendarios, boletines 
sobre eventos especiales como reuniones del consejo y 
llamadas telefónicas por blackboard connect. 
• Hay una comunicación regular y continúa entre los padres, 
maestros y el personal de la escuela, que incluye: informes de 
progreso, conferencias, notas, boletines informativos, 
importancia de la asistencia y llamadas telefónicas 
• Se alienta a los padres a participar en eventos escolares.  
 
 

 

¿Qué es un Acuerdo entre la escuela 
y los padres? 

 
Un Acuerdo entre la escuela y los padres para el 
rendimiento académico es un acuerdo que los 
padres, los estudiantes y los maestros desarrollan 
juntos. Explica cómo los padres y los maestros 
trabajarán juntos para asegurar que nuestros 
estudiantes alcancen o excedan los estándares 
para su nivel de grado. 
Acuerdos eficaces: 
• Están vinculados al plan de mejora escolar 
• Se enfocan en las destrezas estudiantiles para 

el aprendizaje  
• Describen cómo los maestros ayudarán a que 

los estudiantes desarrollen estas estrategias 
mediante un plan de estudio y enseñanza 
eficaz y de alta calidad en un entorno de 
aprendizaje de apoyo  

• Enumeran estrategias que los padres pueden 
utilizar en el hogar 

• Describen cómo los maestros y los padres se 
comunicarán acerca del progreso estudiantil 

• Describen las oportunidades para que los 
padres sean voluntarios, observen y participen 
en el salón de clases 

 
 

Desarrollado conjuntamente 
 

Noble cree que el involucramiento de los padres 
es sumamente importante para la educación de 
sus hijos/as.  La meta para Noble es de que los 
padres y el personal de la escuela trabajen juntos 
para incrementar el rendimiento académico de 
los estudiantes.  El Acuerdo entre la escuela y los 
padres para el rendimiento académico delinea 
oportunidades donde se incluye y se involucra la 
póliza, las responsabilidades compartidas de los 
padres, maneras de incrementar la capacidad 
de involucramiento, y el acceso de los 
programas a los padres.  
 
El Acuerdo entre la escuela y los padres para 

el rendimiento fue actualizado y aprobado 
por SSC el jueves, 4 de noviembre, 2021. 

  
 

ACUERDO ENTRE LA 
ESCUELA Y LOS PADRES 
PARA EL RENDIMIENTO 

2021-2022 
 

“¡Donde somos 
seguros, respetuosos, y 

responsables!” 

Hogar de los Delfines de Noble 
Dolphins 

 

Actividades para crear las alianzas 
 

• SSC (una vez por mes los jueves) 
• ELAC (una vez por mes los miércoles) 
• LSLC (una vez al mes los jueves)   
• Café con la Directora (una vez por mes) 
• Talleres para padres (varios durante el año 

escolar) 
• Eventos en toda la escuela (varios a lo largo del 

año escolar 
 

Si desea ser voluntario, participar y / o observar en un 
salón de clases, comuníquese con Maritza 

Monterrosa, representante de los padres y comunidad 
al correo electrónico mnm8628@lausd.net o al numero 

818-892-1151, o visite nuestro Centro de Padres en la 
escuela en el salón 5. 

 

Los padres son bienvenidos a contribuir 
comentarios en cualquier momento. 

 



 
 

 

La meta del Distrito Escolar es de obtener 
100% de graduación 

Objetivos 
Ø Creación de bases solidas para los estudiantes 

de temprana edad 
Ø Competencia para todos 
Ø 100% de asistencia perfecta 
Ø Participación de los padres y la comunidad      
Ø Seguridad escolar  

 

Metas de Noble 
 

ü 100% de graduaciónà Para junio del 2022, la 
puntuación compuesta de fin de año DIBELS 
aumentará en un 3% (por año) en los niveles de 
competencia (Benchmark y Above Benchmark) en los 
grados K, 1o y 2o. 

ü Competencia para todos 
Artes del lenguaje inglés (ELA) à Para junio del 2022, el 
porcentaje de todos los estudiantes que obtuvieron 
una calificación “Above Standard” o “Near Standard” 
en el bloque de evaluación provisional de 
comprensión/interpretación de ELA aumentara en un 
3% en comparación con el bloque de evaluación 
provisional.  

ü Matemáticasà Para junio del 2022, todos los 
estudiantes en los grados 3-5 aumentarán la distancia 
promedio del puntaje estándar medido en el SBAC-
Matemáticas 2021 en 3 puntos según lo medido por el 
Tablero de Instrumentos de CA o otros datos de 
LAUSD.  

ü ELDà Para junio de 2022, las puntuaciones 
compuestas DIBELS de fin de año para los estudiantes 
de inglés aumentarán en un 3% (por año) en los 
niveles de competencia (punto de referencia y 
superior) para los estudiantes de inglés en los grados 
3º, 4º y 5º. 

ü Asistencia del 100%à Para junio de 2022, el 
porcentaje de estudiantes con ausencias crónicas 
disminuirá en un 1% según el CA Dashboard u otros 
datos del LAUSD. 

ü Participación de los padres y la comunidad à Para 
junio de 2022, el porcentaje de padres que han 
visitado la escuela para obtener información y / o 
acceder a recursos aumentará en un 3% (por año) 
según lo medido por la Encuesta de experiencia 
escolar. 

 

Visión de Noble 
Noble Elementary se compromete en guiar a través de 
las mejores practicas de instrucción para promover el 

logro académico de los estudiantes y el desarrollo 
emocional-social para tener éxito en la utilización de las 

habilidades del siglo XXI para estar listo para la 
universidad o una carrera técnica. 

 

En la Escuela 
 

LA PROMESA DE LA DIRECTORA: 
Reconozco el impacto positivo del clima 
de aprendizaje que se cultiva en una 
escuela.  Trabajaré para proveer 
educación ejemplar, utilizando lo último en 
estrategias para la educación y 
metodología.  Estoy de acuerdo en cumplir 
lo mejor posible con las siguientes 
responsabilidades: 
 
• Proveeré un currículo de alta calidad y 

una enseñanza segura en un entorno 
de apoyo. 

• Proveeré una educación de liderazgo 
apoyando a los estudiantes, a los 
padres de familia y a los maestros(as). 

• Reforzare la sociedad entre los padres 
de familia, los estudiantes y el personal 
docente para asegurar que todo el 
apoya este en el éxito de los 
estudiantes. 

 
 
 

En el Salón 
 

LA PROMESA DEL MAESTRO/A: 
Comprendo la importancia de la experiencia 
escolar para cada estudiante y mi papel como 
maestro/a y modelo. Por lo tanto, estoy de 
acuerdo en cumplir lo mejor posible con las 
siguientes responsabilidades: 
 
• Enseñaré a su hijo/a todos los conceptos a 

nivel de su grado. 
• Me esforzaré en dirigir las necesidades 

individuales de su hijo/a. 
• Me comunicaré regularmente con usted 

referente al progreso de su hijo/a. 
• Le daré tarea regularmente a su hijo/a para 

reforzar las destrezas enseñadas. 
 
 

 

En Casa 
LA PROMESA DEL PADRE O TUTOR: 
Reconozco que los años de mi hijo/a son muy 
importantes y comprendo que mi participación 
en la educación de mi hijo/a lo/la ayudará en 
su aprovechamiento y actitud. Por lo tanto, 
estoy de acuerdo en cumplir lo mejor posible 
con las siguientes responsabilidades: 
 

• Me aseguraré de que mi hijo/a llegue a la 
escuela a tiempo diariamente. 

• Me aseguraré de que mi hijo/a duerma 
adecuadamente cada noche. 

• Proporcionaré un lugar tranquilo para que mi 
hijo/a estudie. 

• Animaré a mi hijo a terminar su tarea. 
• Pasaré por lo menos 20-30 minutos diarios 

leyendo con mi hijo/a. 
• Asistiré a actividades escolares tales como La 

noche de regreso a la escuela, las 
conferencias para padres o tutores y otros 
eventos escolares. 
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Estudiantes 
 

LA PROMESA DEL ESTUDIANTE: 
Reconozco que la educación es importante para 
mí. Me ayuda a preparar los medios que necesito 
para ser una persona feliz y productiva. También 
comprendo que mis padres quieren ayudarme a 
hacer lo mejor en la escuela. Sé que soy el 
responsable de mi propio éxito y que debo 
trabajar mucho para lograrlo. Por lo tanto, estoy 
de acuerdo en cumplir lo mejor posible con las 
siguientes responsabilidades: 
 
• Llegaré a la escuela a tiempo diariamente, a 

menos que esté enfermo/a. 
• Seré un estudiante cooperador/a. 
• Devolveré a tiempo la tarea completa. 
• Le(s) devolveré el trabajo corregido a mi(s) 

padre(s). 
• Leeré en la casa cada noche y completaré 

mi registro de lectura. 
• Demostraré buen carácter (responsabilidad, 

honradez, equidad, ciudadanía, 
afectuosidad). 

 
*Numbers correspond to sections in the School-Parent Compact Guide to Quality. Note: Adapted by the Title I Policy and Program Guidance Office, California Department of Education, with permission from the Connecticut State Department  
of Education. 2016. Building Powerful Partnerships with Families: Transforming Your Old Title I School-Parent Compacts into Effective Action Plans. Tool #7D: Sample Compact. Available at http://www.ctschoolparentcompact.org  

 
http://www.ctschoolparentcompact.org  
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Nuestras Metas 
para el Rendimiento 

  


